
ÖSTERREICH BRAUCHT STROM.
WIR BRAUCHEN DICH!
www.apg.at/karriere

Zur Verstärkung unseres Teams in der Austrian Power Grid AG am Standort Wien (1220) suchen wir einen

Personalcontroller (w/m/d) mit Personalverrechnung
Ihre neue Herausforderung

Personalcontrolling operativ
Mitwirkung bei der Planung von Personalständen und Personalkosten (SAP BW)
Erstellung von quartalsweisen HR-Reportings
Erstellen von HR-relevanten Analysen und Statistiken
Beantwortung von innerbetrieblichen ad-hoc Anfragen 
Pflege des SAP-Organisationsmanagements (SAP HCM)
Projektcontrolling für die Abteilung
Enge Kooperation mit dem Finanz-Controlling 

Personalverrechnung (nach Abschluss eines Personalverrechnungskurses)
Eigenständige Verrechnung und Administration definierter Mitarbeitergruppen
Ansprechperson für MitarbeiterInnen und Zeitbeauftragte

Dafür benötigen Sie
Abgeschlossenes betriebswirtschaftliches Studium (Bachelor) mit Schwerpunkt Controlling oder
Personalmanagement oder äquivalente Ausbildung
Mindestens 2-5 Jahre einschlägige (Personal-) Controlling-Erfahrung, idealerweise auch Erfahrung in
Personalverrechnung
Aus-/Weiterbildung in Personalcontrolling und Personalverrechnung von Vorteil
Bereitschaft, Personalverrechnungskurs zu belegen, sofern nicht vorhanden
Gute Office-Kenntnisse, sehr gute Excel-Kenntnisse, SAP-HCM, SAP-BW Kenntnisse von Vorteil
Grundverständnis für Lohnverrechnung/Personalaufwand wünschenswert
Gute Fähigkeit mit Fragen und Rückmeldungen empathisch, korrekt und lösungsorientiert umzugehen und
komplexe Sachverhalte für Nicht-Experten einfach zu erklären
Proaktive, selbstständige Arbeitsweise, schnelle Auffassungsgabe und Lernfähigkeit, gute Selbstorganisation und
Stressmanagement
Positive Einstellung, hohe Eigenmotivation und Freude an der Arbeit im Team runden Ihr Profil ab

 
Wir freuen uns auch über PersonalverrechnerInnen, die sich in Richtung Personalcontrolling weiterentwickeln
wollen.

Das bieten wir Ihnen
Vielfältige Aus- und Weiterbildungsmöglichkeiten auf die persönliche Karrierelaufbahn abgestimmt
Gefördertes Mittagessen, Unfallversicherung, Kinderzulage, Obst und Getränke zur freien Entnahme

Die Austrian Power Grid AG (APG) ist als überregionaler Stromnetzbetreiber inmitten der Entwicklungen, Österreich
fit für die Energiewende der Zukunft zu machen. Die APG stellt mit Ihrer Infrastruktur das Grundgerüst der
österreichischen Stromversorgung dar und verantwortet, dass Österreich rund um die Uhr mit Strom versorgt wird.
Eine große Verantwortung, die nur mit motivierten und zufriedenen Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern getragen
werden kann.



Sicherer Arbeitsplatz, da wir die Zukunft Europas in der Energiewende mitgestalten
Verantwortungsvolle Tätigkeit in einem einzigartigen Unternehmen für Österreich
Flexible Arbeitszeitmodelle, die die Work-Life-Balance unterstützen
Zahlreiche Vergünstigungen sowie gute öffentliche Verkehrsanbindung
Familienfreundlicher Arbeitgeber und Betriebsarzt vor Ort
Gebündelte Kompetenz mit hohem Teamzusammenhalt

 
Das Gehaltsangebot (zuzüglich einer leistungsorientierten Entlohnung) für diese Herausforderung richtet sich nach
Ihrer konkreten Qualifikation und Erfahrung. Das kollektivvertragliche Mindestgrundgehalt beträgt bei Erfüllung
obiger Anforderung Euro 3.150,71 brutto im Monat. 
 
Die APG hat sich zum Ziel gesetzt, den Frauenanteil zu erhöhen. Wir freuen uns daher besonders über
Bewerbungen von Frauen. 

Interesse an dieser Aufgabe?
Dann freuen wir uns auf Ihre Online Bewerbung. Für Fragen steht Ihnen das Recruiting Team gerne telefonisch
unter +43 (0)50320-56555 zur Verfügung.
 
#LI-RA1

Jetzt bewerben

https://austrian-power-grid.onlyfy.jobs/apply/s8yk1aqwc8tbulr596dzsdpnlhr6bqw

