
ÖSTERREICH BRAUCHT STROM.
WIR BRAUCHEN DICH!
www.apg.at/karriere

Zur Verstärkung unseres IT-Teams in der Austrian Power Grid AG am Standort Wien (1220) suchen wir eine/n

Data Engineer (w/m/d)
Ihre neue Herausforderung

Betreuung und Mitarbeit an der Weiterentwicklung eines Data Warehouse
Erstellen und Erweitern von Datenmodellen in Zusammenarbeit mit den Fachexperten
Betreuung und Weiterentwicklung von ETL Prozessen
Mitarbeit beim Aufbau eines Data Lake
Mitarbeit bei der Weiterentwicklung einer Data Governance
Aufbereiten von Daten für Fachexperten und Data Scientists, Dashboards und automatisierte Berichte
Mitarbeit in europäischen Arbeitsgruppen zur Entwicklung von Datenmodellen und Standards

Dafür benötigen Sie
Abgeschlossenes Studium mit dem Schwerpunkt IT (Master/Dipl.-Ing.) und mindestens zwei Jahre
Berufserfahrung in einer vergleichbaren Position oder
Abgeschlossenes Bachelorstudium mit dem Schwerpunkt IT und mindestens fünf Jahre einschlägiger
Berufserfahrung
Kenntnisse im Bereich Data Warehousing, Business Intelligence sowie Datenbanken und Datenmodellierung
Know-how einer oder mehrerer Scriptingsprachen
Kenntnisse im Bereich NoSQL und Data Lake sind von Vorteil
Erfahrung mit ETL Werkzeugen, BI Tools oder dem BI Stack von Microsoft (SQL Server, SSAS, SSIS, SSRS,
PowerBI) sind wünschenswert
Gute Deutsch- und Englischkenntnisse in Wort und Schrift (mindestens B2-Niveau)
Fähigkeit zur selbständigen Bearbeitung bzw. Lösung komplexer Fragestellungen sowie die Motivation, sich neue
Skills und Know-how in kurzer Zeit anzueignen
Hohe Eigeninitiative, analytisches Denken und Teamfähigkeit runden Ihr Profil ab

Das bieten wir Ihnen
Vielfältige Aus- und Weiterbildungsmöglichkeiten auf die persönliche Karrierelaufbahn abgestimmt
Gefördertes Mittagessen, Unfallversicherung, Kinderzulage, Obst und Getränke zur freien Entnahme
Sicherer Arbeitsplatz, da wir die Zukunft Europas in der Energiewende mitgestalten
Verantwortungsvolle Tätigkeit in einem einzigartigen Unternehmen für Österreich
Flexible Arbeitszeitmodelle, die die Work-Life-Balance unterstützen
Zahlreiche Vergünstigungen sowie gute öffentliche Verkehrsanbindung
Familienfreundlicher Arbeitgeber und Betriebsarzt vor Ort
Gebündelte Kompetenz mit hohem Teamzusammenhalt

 

Die Austrian Power Grid AG (APG) ist als überregionaler Stromnetzbetreiber inmitten der Entwicklungen, Österreich
fit für die Energiewende der Zukunft zu machen. Die APG stellt mit Ihrer Infrastruktur das Grundgerüst der
österreichischen Stromversorgung dar und verantwortet, dass Österreich rund um die Uhr mit Strom versorgt wird.
Eine große Verantwortung, die nur mit motivierten und zufriedenen Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern getragen
werden kann.



Das Gehaltsangebot (zuzüglich einer leistungsorientierten Entlohnung) für diese Herausforderung richtet sich nach
Ihrer konkreten Qualifikation und Erfahrung. Das kollektivvertragliche Mindestgrundgehalt beträgt bei Erfüllung
obiger Anforderung Euro 3.755,53 brutto im Monat.
 
Die APG hat sich zum Ziel gesetzt, den Frauenanteil zu erhöhen. Wir freuen uns daher besonders über
Bewerbungen von Frauen.

Interesse an dieser Aufgabe?
Dann freuen wir uns auf Ihre Online Bewerbung. Für Fragen steht Ihnen das Recruiting Team gerne telefonisch
unter +43 (0)50320-56555 zur Verfügung.
#LI-RA1

Jetzt bewerben

https://austrian-power-grid.onlyfy.jobs/apply/fg0zkscs7hnugnn4lq95xyhmgjztbw3

